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CIELLOVA SKUPINA PRE TIMOVY VYSTUP
CLENOVIA SKUPINY:

jeremy.johnson@example.com (Jeremy Johnson)

john.doe@example.com (John Doe)

e mandy@example.com (Mandy Moon)

mia.brown@example.com (Mia Brown)

0SOBY OZNACENE AKO MANAZER:

® susan.black@example.com (Susan Black)
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TIMOVY PROFIL

MULTIFAKTOROVY OSOBNOSTNY PROFIL

INTROVERZIA

prezivanie vo vnutri, a@emnnnn
rozvaznost, hlbavost, nativanie

EXTRAVERZIA
EEEEEEEEE prezivanie navonok, Zivost
lahké nadvéazovanie vztahov

SPOLUPRACA

Ustretovost, podpora druhych,
ochota plnit poziadavky

ZMYSLY

orientdcia na detail, fakty,
Struktiru, praktickost

PRIEBOINOST
dominancie, sttaZzivost,
potreba ovplyviiovat veci a ludi

INTUICIA

orientdcia na celok, nadhlad,
zameranie na budicnost

OBOZRETNOS'i'
orientdcia na rizikd, zdsady a
pravidla, uvazlivost

CITENIE

empatia, orientdcia na ludi a
vztahy, prijatie druhymi

(%) sEBAVEDOMIE
orientécia na prilezitosti,
ambiciéznost, optimizmus

MYSLENIE

PRISPOSOBIVOST
tolerancia, overovanie nézorov snnnands
druhych, ochota ustipit

UZATVARANIE I

dotahovanie, pldnovanie,
systematické plnenie cielov

i iy ® ' mEmmEEREER logika, fakty a orientacia
| na vykon a efektivitu
| @ (%)) samosTATNOST
sEssssEmm nezdvislost, rozhodnost,
utvaranie si vlastného ndzoru

doteraz nepreskimané riedenia,
kreativita, improvizacia

'
' . EEEEEEEEE

STABILITA (5

preferencie znameho snnnna@he
prostredie, pokoj, spolahlivost

AKTIVITA

SEEmsEEEm ¢inorodost, proaktivita,
potreba akcie a podnetov

Vysledky su v grafe uvedené v podobe percentilov.

CELKOVY PROFIL
ZAKLADNE OSOBNOSTNE NASTAVENIE
PREVAZUJUCI STYL VNIMANIA
SPOSOB ROZHODOVANIA

TYP PREFEROVANYCH CINNOSTI

<—— NEVYHRANENY —>

farebné pozadie v jednotlivych profiloch vyjadruje mieru vyhranenosti: .

nevyhraneny nevyhraneny
nevyhraneny nevyhraneny
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MAPA TIMU
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VYHODY TiMU RIZIKA TIMU
= vyvazena schopnost komunikacie a schopnosti ® poskytovanie mensieho priestoru druhym,
nacuvat superenie
® schopnost presadit sa ako aj svoje nazory, ® nelstupnost, malo ohladu na druhych

sutazivost
® schopnost vnimat detaily a zaroven si zachovat
nadhlad

= primerand odvaha spolu s citom pre rizika

® schopnost vyvazit potrebu vysokého vykonu s
potrebami druhych

® samostatnost, nezavislost
® pohotovost stcasne so snahou planovat

® kombindcia ¢inorodosti s pokojnym vystupovanim

ROZVOJOVE ODPORUCANIA PRE TiM

® snazit sa jednat transparentne pre druhych, poskytovat priebeznl spatnd vazbu, komunikovat svoje zamery a

ocakdvania
® snazit sa viac vyuzivat spolupracu s druhymi, participovat na hladani rieSeni
® rozvijat svoju toleranciu a schopnost akceptovat iné riesenia, nez len svoje vlastné

= posiliovat svoju flexibilitu a prisposobivost, zladit svoje vlastné ciele so spolo¢nymi
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